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You are invited to an
information session hosted
by Social Services

in collaboration with

What will you learn? S7V and CDEHA.

Financial, Medical & Legal Aid:
Application Process

Tuesday
June 16th

Dutch Quarter Community Center
5:30PM-8:30PM

S
1T

) Social Workers' Support:
Immaterial Aid Availability

Partner Networks:
+ NV GEBE Initiative
s SZV 62+ Medical Coverage Application
s AOV Pension: Application & Calculation
« CDFHA Community Help Desk Services

Please come prepared with your questions!

For Movre Information
Division of Labor Affairs & Sacial Services
+1(721) 520-3413
+1(721) 559-9532

infosod@sintmaartengov.org

Social
Services

SINT MAARTEN

Ministerie van Algemene Zaken (AZ)

De Afdeling Juridische Zaken en Wetgeving nodigt gekwalificeerde en ambitieuze kandidaten uit te solliciteren naar
de functie van:

Sectiehoofd Wetgeving / Juridisch Bestuursadviseur

De sectie Wetgeving vervult een centrale rol binnen de overheid van Sint Maarten en is verantwoordelijk voor de
toetsing van ontwerpen van wettelijke regelingen afkomstig van alle ministeries. Daarnaast werkt de sectie actief
aan de verdere professionalisering van het wetgevingsapparaat, onder meer door het stroomlijnen van procedures,
het vergroten van de toegankelijkheid van wetgeving en het versterken van interdepartementale samenwerking bij
het voorbereiden van nieuwe wettelijke regelingen. Tevens adviseert de sectie over staatsrechtelijke en bestuurlijk-
juridische vraagstukken.

Opleiding, ervaring en competenties
o Een afgeronde academische opleiding in Nederlands recht;

® Kennis van zowel bestuursrechtelijke als privaatrechtelijke vraagstukken strekt tot aanbeveling;
* Aantoonbare relevante werkervaring binnen het juridische domein;
® Aantoonbare capaciteit om coordinerende werkzaamheden effectief te verrichten;
¢ Het vermogen om zowel zelfstandig als in teamverband doelgericht en zorgvuldig te functioneren;
® Een scherp analytisch vermogen en een kritische, integere beroepshouding;
® Overtuigingskracht en het vermogen om juridisch advies helder en gezaghebbend over te brengen;
® Een pragmatische en oplossingsgerichte werkhouding;
o Uitstekend inzicht in bestuurlijke verhoudingen en besluitvormingsprocessen binnen de overheid;
* Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel mondeling als schriftelijk;
o Uitstekende communicatieve en didactische vaardigheden;
Salaris

Het salaris wordt vastgesteld op basis van opleiding en relevante werkervaring en bedraagt minimaal Cg 7,214.00
en maximaal Cg 11,576.00.

Informatie:
Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met de waarnemend Secretaris-Generaal van het Ministerie van

Algemene Zaken, Dr. Abel Knottnerus, via e-mail: abel.knottnerus@sintmaartengov.org.

Sollicitanten:

Geinteresseerde kandidaten worden uitgenodigd hun curriculum vitae, motivatiebrief en kopie&n van diploma’s
viterlijk 4 juni 2026, onder vermelding van de functietitel in de onderwerpregel, te sturen naar:
careers@sintmaartengov.org. U kunt uw sollicitatie tevens per post verzenden naar het Bestuurskantoor, postadres
Soualiga Road #1, Pond Island, Great Bay.

Thursday, May 21st, 2026
9:00am - 12:00pm

DATE:
TIME:

LOCATIONS AND CONSULTANTS:

*COLE BAY HELPDESK
(across from ACE Mega Center)
Ashton Richardson

*ST. PETERS HELPDESK
(by Rupert Maynard Community Center)
Sanne Bartels

*DUTCH QUARTER HELPDESK
(by Dutch Quarter Clinic)
Nerissa De La Rosa

Appointment Duratio
20 Minutes

Contact information for appointments:
Email: cdfha@sintmaartengov.org
Phone: +1 721 559-0819

Government of Sint Maarten
Public Tender
The Minister of Education, Culture, Youth and Sport, on behalf of the Government of Sint Maarten, hereby
invites prospective bidders to submit proposals for the project:

“Conflict Resolution Training”

Principal:
The Minister of Education, Culture, Youth and Sport, on behalf of the Government of St. Maarten.

Description of work:

The Government of Sint Maarten is seeking qualified bidders to submit comprehensive proposals to
execute a Conflict Resolution training for Sint Maarten’s high schools aimed at addressing the increasing
behavioral issues and physical fights among students. Recognizing the urgent need for effective conflict
resolution strategies, this program aims to create a safer and more conducive learning environment for all
students.

The Conflict Resolution training will include comprehensive activities for both students and teachers,
equipping them with the necessary skills to manage conflicts peacefully and promote a culture of mutual
respect. The training is also geared towards providing school managers and parents with the necessary
tools to support the students and teachers to create a better learning environment.

Tender Documents:

The Terms of Reference can be obtained from the Division Educational Innovation by emailing the Acting
Head of

dei@sintmaartengov.org.

Division for Educational Innovation Ms. Oralie Boirard via email address:

The deadline for requesting the Terms of Reference is Monday May 25, 2026, at 5:00 P.M.
Information Meeting:

An information meeting will be held online via the Microsoft Teams Platform on Tuesday, May 26, 2026,
at 10:00 A.M. Invitations will be sent via email to all prospective bidders who have requested the Terms
of Reference by the deadline. The Minutes of the information meeting will be emailed to all prospective
bidders by Thursday, May 28, 2026 at 6:00 P.M.




